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Ettekirjutuse tegemise koht
ETTEKIRJUTUS

Mina, Põhja inspektsiooni Tööinspektor Sirje Kremm, teen töötervishoiu ja tööohutuse seaduse (TTOS) § 
26(1) lg 1 alusel järgmise ettekirjutuse:

Nr Ettekirjutuse tekst Tähtaeg

1 Tööandja ei ole määranud töökeskkonnaspetsialisti.
Vastavalt TTOS § 16 lg 2 tööandja peab töökeskkonnaspetsialisti määrama oma 
töötajate hulgast. Pädeva töötaja puudumisel peab tööandja kasutama pädevat 
ettevõttevälist teenuseosutajat, lg 2¹ töökeskkonnaspetsialistide arv ettevõttes 
peab olema piisav, et korraldada kaitse­ ja ennetusmeetmete rakendamist, võttes 
arvesse ettevõtte suurust ja ohutegureid, millega töötajad kokku puutuvad, lg 3 
töökeskkonnaspetsialisti ametisse määramine või tööle võtmine ei vabasta 
tööandjat vastutusest töötervishoiu ja tööohutuse valdkonnas ja lg 10 tööandja 
teavitab määratud töökeskkonnaspetsialistist Tööinspektsiooni kohalikku asutust 
kirjalikult kümne päeva jooksul, esitades tema ees­ ja perekonnanime, ametikoha 
ning kontaktandmed.
Määrata töökeskkonnaspetsialist ja esitada teade Tööinspektsioonile.

03.06.2013

2 Tööandja ei ole korraldanud töökeskkonnavoliniku valimiseks töötajate 
üldkoosolekut.
Vastavalt TTOS § 17 lg 4 nõudele korraldab tööandja töökeskkonnavolinike 
valimisteks töötajate üldkoosoleku, milles kõigil töötajatel on võimalik osaleda kas 
otse või lihtkirjalikult volitatud isiku kaudu. Valimised loetakse toimunuks, kui neis 
on osalenud vähemalt 50 protsenti kõigist töötajatest. Valimiste kord sätestatakse 
kollektiivlepingus või muus tööandja ja töötajate vahelises kirjalikus lepingus. 
Tööandja teeb valitud töökeskkonnavolinike nimed ja ametid Tööinspektsiooni 
kohalikule asutusele teatavaks valimistest arvates kümne päeva jooksul. 
Korraldada üldkoosolek töökeskkonnavoliniku valimiseks.

03.06.2013

3 Puudub riskianalüüs isikukaitsevahendite (IKV) valikuks.Puuduvad 
kuulmiskaitsevahendid müra tekitavate töövahenditega töötamisel ( muruniiduk, 
käsitööriistad jne. ). 
 Vastavalt Vabariigi Valitsuse 11.01.2000.a. määruse nr.12 "Isikukaitsevahendite 
valimise ja kasutamise kord" § 3 kohaselt peab tööandja enne IKV­de valimist 
tegema töökeskkonna riskianalüüsi, et selgitada need ohutegurid, mille mõju ei 
saa vältida või vähendada muul moel kui IKV ­d kasutades. Peale ohutegurite 
selgitamist tuleb hinnata kaitsevajaduse suurust ja määrata IKV nõutavad 
kaitseomadused. 

03.06.2013
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 Täiendada riskianalüüsi.Tagada kuulmiskaitsevahendite olemasolu ja kasutus.

4 Tööandja ei ole kindlustanud nõutavate esmaabivahendite olemasolu tööruumide 
esmaabikappides.Sidemeid on liiga vähe, ravimid pole vajalikud esmaabikapis. 
Puuduvad nimed , kes vastutavad esmaabikappide nõuetele vastava sisu eest, 
puudub juhend.
Vastavalt TTOS § 4 lg 4 alusel kehtestatud sotsiaalministri 13.12.1999. a 
määruse nr 82 "Esmaabi korraldus ettevõttes kehtestamine" § 1 lg 1 p 1 nõudele 
on tööandja kohustatud kindlustama esmaabivahendite olemasolu töökohtadel. 
Esmaabivahendite miinimumnõuete osas juhinduda sama määruse § 3 nõuetest. 
Kindlustada nõutavate esmaabivahendite olemasolu töökohtadel.

03.06.2013

TTOS § 13 lg 1 p 19 alusel olete kohustatud täitma ettekirjutuse tähtaegselt ja teavitama 
tööinspektorit kirjalikult selle täitmisest.
Käesoleva ettekirjutuse peale on õigus esitada vaie Haldusmenetluse seaduses ettenähtud korras Põhja 
inspektsiooni juhatajale 10 kalendripäeva jooksul arvates ettekirjutuse saamisest.

Vaide esitamine ei vabasta kohustusest ettekirjutust täita.
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