KINNITATUD
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kiskkirjaga nr 1-1/73
LISA 2

Tallinna Keskkonnaameti haljastuse
osakonna pohiméérus
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1.5

Uldsitted

Tallinna Keskkonnaameti haljastuse osakond (edaspidi osakond) on Tallinna
Keskkonnaameti (edaspidi keskkonnaameti) koosseisu kuuluv struktuuritiksus;
osakonna pohiméairuse kinnitab ja teeb selles muudatusi ameti juhataja;

osakond juhindub oma tegevuses riigi ja Tallinna digusaktidest, ameti- ja kédesolevast
pohimiirusest ning ameti juhataja kiskkirjadest;

osakonna struktuur ja koosseis kinnitatakse vastavalt riigi ja Tallinna digusaktidele;
osakond allub ameti juhataja asetitjale.

2. Osakonna pdhiiilesanded
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Linna haljastustodde korraldamine ja koordineerimine;

ajalooliste parkide, haljastute korrashoiu ja hoolduse korraldamine;

linna metsade, rohealade ning puhke- ja virgestusalade vorgustiku siilitamise,
arendamise ja sddstliku kasutamise korraldamine;

puude raielubade ja hooldusldikuslubade menetlemine;

asendusistutuste organiseerimine ja jarelevalve;

parkide ja haljasalade iihtse infosiisteemi véljatdotamine ja rakendamine;

tihtse haljastuse kontseptsiooni ja pohimotete viljatdotamine ja rakendamine;
arengukavadele, planeeringutele ja projektidele keskkonnakaitsenduete esitamine ning
seatud keskkonnakaitseliste tingimuste ja nduete tiditmise kontrollimine.

3. Osakonna iildised tilesanded
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3.2
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3.9

Keskkonnakaitseliste uuringute, mootmiste ja kiisitluste korraldamine ning nende pohjal
linna arengusuundade véljatootamises osalemine oma padevusvaldkonnas;
keskkonnateadlikkuse, sddstva arengu ja keskkonnahoidliku tarbijamentaliteedi
propageerimine, isikute ndustamine keskkonda mdjutavate otsuste tegemisel oma
padevusvaldkonnas;

osakonna pddevusse kuuluvates kiisimustes Tallinna digusaktide eelndude
viljatodtamine;

avalikkuse kaasamise, keskkonnakasvatuse ja -hariduse ning teavitamise alase tegevuse
korraldamine;

keskkonnaseire korraldamine ja analiiiisimine;

keskkonnajirelevalve teostamine;

osakonna iilesannete tditmiseks vajalike registrite ja andmekogude pidamine;
ettekirjutuste tegemine, asendustditmise ja sunniraha meetmete kohaldamine oma
tegevusvaldkonna raames;

vadrteomenetluse seadustikust tulenevate iilesannete tiditmine linnavalitsuse volitusel;

3.10 aktuaalse info kajastamine osakonna t66 kohta ameti kodulehekiiljel;
3.11 valdkonna statistika ja aruannete koostamine;



3.12 osakonna ilesannete tditmiseks vajalike riigihangete ja avalike konkursside
korraldamine;

3.13 ametile valitsemiseks antud ja osakonna lilesannete tditmiseks kasutatava linnavara
valdamise, kasutamise ja kdsutamise korraldamine Tallinna digusaktidega sétestatud
korras;

3.14 ameti juhataja ja juhataja asetditja muude tookorralduste tditmine.

4. Oigused

4.1 Koostada osakonna padevusse kuuluvates kiisimustes Tallinna digusaktide eelndusid,

4.2 saada ameti teistelt struktuuriiiksustelt andmeid ja informatsiooni, mis on vajalikud
osakonnale pandud iilesannete tditmiseks;

4.3 teha ameti juhatajale ettepanekuid t60gruppide moodustamiseks osakonna
poOhiiilesannete tditmiseks;

4.4 teha ettepanekuid ameti juhatajale osakonna td0sse spetsialistide ja ekspertide
kaasamiseks;

4.5 teha ettepanekuid ameti juhatajale osakonna t66 iimberkorraldamiseks, struktuuri ja
koosseisu muutmiseks ning koostoo tegemiseks teiste linna ametitega;

4.6 saada kasutamiseks vajalikku kontoritehnikat ja tehnilist abi oma iilesannete tditmiseks;

4.7 saada teenistujatele teenistusalast tdiendkoolitust;

4.8 esindada ametit suhetes teiste isikutega osakonna pidevusse kuuluvates kiisimustes
vastavalt saadud volitustele;

4.9 kasutada tooga seotud digusaktidega antud muid digusi.

5. Juhtimine

5.1 Osakonda juhib osakonnajuhataja, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist ameti
juhataja;

5.2 osakonnajuhataja:

5.2.1 juhib osakonna tegevust ja vastutab osakonnale pandud iilesannete tiitmise eest;

5.2.2 méérab kindlaks osakonna ametnike teenistuskohustused, vastutuse ja asendamise;

5.2.3 korraldab temale antud dJiguste piires osakonnale planeeritud rahaliste vahendite
sihipdrast kasutamist;

5.2.4 teeb ettepanekuid osakonna to6tingimuste ajakohastamiseks ning teenistujate
kvalifikatsiooni tOstmiseks;

5.2.5 esitab ettepanekuid ameti juhatajale osakonna t66 timberkorraldamiseks ja teenistujate
koosseisu muutmiseks;

5.2.6 allub ameti juhataja asetiitjale;

5.3 Osakonnajuhatajat asendab tema draolekul ameti juhataja késkkirjaga méaédratud ametnik.



