Tallinna Kivimé&e Pdikooli tdotajate tunnustamise lord

Kinnitatud Tallinna Kivimae Po&hikooli direktori 025.2018. a kaskkirjaga nr 1-4/9

1. Uldsatted

1.1 Tallinna Kivimae Pohikooli to6tajate tunnustamieesmargiks on motiveeriva
tdhelepanu osutamine ja tunnustamine ndutavashtdlikuma too eest.

1.2 Tunnustamiseks ettepanekute tegemine

Tunnustamisettepanekuid vdivad teha Opetajad, tdddjad, Opilased, hoolekogu
likmed ja lapsevanemad. Otsuse tunnustamise ktdgh direktor kooskdlastatult
direktsiooniga.

2. Tunnustuse avaldamise viisid ja vormid
2.1 Suuline kiituse avaldamine kogunemistel ja ti@#olekutel

2.2 Direktori k&skkirjaga tanu avaldamine:

2.2.1 individuaalse tulemusliku t66 eest,

2.2.2 piirkondlikul olimpiaadil, spordivdistlusebvkonkursil edukalt esinenud Opilaste
juhendamise eest,

2.2.3 ulekoolilise trituse eduka organiseerimisiélpviimise eest,

2.2.4 rahvusvahelistes projektides eduka osalejaig@ nende juhtimise eest.

2.3 Kooli tanukiri

2.3.1 tulemusliku t606 eest ainevaldkonnas,

2.3.2 dppetoovalise tulemusliku t66 eest,

2.3.3 klassijuhataja t60 eest,

2.3.4 tootaja juubeli ja kooliga seotud tahtpaevauleul,

2.3.5 tbotaja toojuubeli puhul Kivimée koolis amtkb. tdaastast.

2.4 Opetaja ja tdotaja esitamine tunnustamiseks

2.4.1 Haridus-ja Teadusministeeriumi au- voi tarjaga pikaajalise eduka t66 eest
ja/vli seoses pensionile jaamisega,

2.4.2 Tallinna Haridusameti au- voi tanukirjagagajalise eduka pedagoogilise t66
eest,

2.4.3 Tallinna Haridusameti tanukirjaga seosegtiadega,

2.4.4 kaastt6taja tunnustus nominentiéa kolleeg Opetajate paeva puhul,

2.4.5 kandidaatide esitamisega Tallinna Haridusgpoett valjakuulutatud
konkurssidele ja Haridus-ja Teadusministeeriumistiteaa opib ja tAnab“ aasta Opetaja
kategooriatele.

2.5 Opetaja ja to6taja tunnustamine malestusesekuaiaSA abil seoses tdojuubeliga
Kivim&e pohikooli aastapaeval

2.5.1 koolis 10, 15, 20 aastat t6otanud: keraamihmesilane (kaelaehe vm erineva
suurusega meene) ,

2.5.2 koolis 25 aastat to6tanud: hdbesolg voulie!.



3. Rahalise preemia mééaramine

Kooli juhil on 6igus maarata eelarvevahendite oleohakorral preemiaid. Preemiaid
maaratakse koosk®olastatult direktsiooniga:

3.1 preemia individuaalse tulemusliku t606 eest,

3.2 preemia eduka ainealase v0i dppetdovalise tidkku t60 eest,

3.3 preemia seoses tahtpaevadega,

3.4 kinkekaart kooli SA abil seoses kaastdotajatsiusegadea kolleeg Opetajate
paeva puhul.

4. Tallinna Kivimé&e Pdhikooli todtajate tunnustaeniorra rakendamine ja muutmine

4.1 Tallinna Kivimae Pdhikooli tddtajate tunnustamja preemiate maaramise kord on
l&bi arutatud ja heaks kiidetud Kivimae Péhikogip@ndukogu koosolekul ( protokoll
nr..,.... 04.2018).

4.2 Kaesolevas korras tehakse muudatusi Eesti Wgibdalitsuse ja Tallinna Linna-
volikogu seadusandlusest ning kooli vajadustestizit .



