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ULDANDMED

Lastepdevakodu nr 159 avati 1982.aastal. 1999. aasta novembrist alates kannab meie asutus nime

Tallinna Arbu Lasteaed.

Aadress: Arbu 15

Tallinn, 13617
Registrikood: 75016993
Telefon/faks: 6 359 392
E-post: arbu@la.tin.edu.ee

Algselt oli tiiiipprojekti jérgi ehitatud basseiniga lasteaed mdeldud 12 rithmale. Uhe rithma
ruumid on imber tehtud spordisaaliks. Lasteaed on Tallinna linna munitsipaalomanduses.
Lasteaia asukohta vo0ib pidada kiillaltki soodsaks: ta paikneb elamurajooni sees, ldheduses
kulgevad Lasnamée ddrekvartaleid kesklinnaga iihendavad transpordimarsruudid, kaugel pole ka

Kadrioru park.

Praeguse seisuga tootab Tallinna Arbu Lasteaias kokku 12 rithma, mis jaotuvad jargmiselt:
e 2 sdimerithma, millest iiks on lastehoid

e 10 aiarihma

Tallinna Arbu Lasteaias to6tab 28 rithmadpetajat, 5 spetsialisti — muusikadpetaja, cesti keele

Opetaja, ujumistreener, logopeed ja kunstiopetaja.


mailto:arbu@la.tln.edu.ee

ULEVAADE

Meie vdoimalusterohke ja indiviidikeskne tinapdev, kus tdhtsal kohal on mitmekiilgsus,
arenemisvoime, ettevotlikus, loovus ning teotahe, esitab jérjepidevalt uusi nodudeid ja
valjakutseid kasvava pdlvkonna kasvatamiseks. Laste harimise ja fiilisilise ettevalmistuse korval
on kaasaegses maailmas véga tdhtsal kohal julgustamine, individuaalne lihenemine ning
mitmekiilgne lapse kui andeka ja meie tulevikku kujundava isiksuse arendamine.
Indiviidikesksus ei holma vaid isiksust vaid ka indiviidi fiilisilist poolt, seepdrast vastutab
tanapdeva lasteasutus tervisliku eluviisi juurutamise ja propageerimise eest nii laste kui ka nende
vanemate seas. Arvame, et on oluline mitte ainult lai silmaring vaid ka vdime ndha silmapiirist
kaugemale. Tallinna Arbu Lasteaed iiritab alati ajaga kaasas kéia ning mdni kord isegi sellest ette
jouda, oleme innovaatilised ning avatud vérsketele ideedele, seepérast rajamegi oma strateegia

sellele, mis on tdhtis praegu ning mida véartustatakse ka tulevikus.

Koolieelne iga on otsustav periood individuaalse tervisekditumise ja harjumuste kujundamiseks,
mis moodustavad edaspidi igaiihe elustiili ja panevad aluse kogu eluks. Igaiiks, kes oma t60s
puutub kokku tervise arengu, tervise edendamise probleemidega, peab lahti seletama tervise
moiste, selle tdhenduse. Tervisedenduses ei iiksikisiku vastutust oma tervise eest. Lasteaia
juhtkond, Opetajad, kogu personal on igapdevatdos rohkem seotud tervisedendusega kui see

esmapildil tundub. Vastutus, hool ja mure laste hea tervise ja arengu nimel on primaarne.

Alahinnata ei tohiks tervisliku fiilisilise- ja psiihhosotsiaalse keskkonna osa ning kvaliteetsete
terviseteenuste arendamist, mida saab pakkuda nii lasteaed kui paikkond. Tervis on sotsiaalne
moiste, mis lihtsalt 6elduna tdhendab head olemist ja enesetunnet ning rahuolu iimbritsevaga.
Lasteaialapsi ja lasteaiaeas olevaid lapsi silmas pidades véarivad eelkdige nimetamist tervise
jargnevad erinevad tahud:
o fiiiisiline tervis, mis seotud kehaga, haigust, véljendava diagnoosi puudumisega;
e vaimne tervis, mis véljendub lapse positiivses enesevdartustamises ja tema kindlustudes
tulla toime;
e emotsionaalne tervis, mis tdhendab vdimet véljendada oma tundeid, arendada suhteid
teistega, tunda heasoovlikkust ja armastust ning vastata samaga;
e sotsiaalne tervis — avaldub tundes ja teadmises, et last toetavad vanemad, sdbrad, et ta on

kaasa haaratud tegevustesse ja mangudesse.



TERVISEDENDUSE EESMARK

Terve ning uudishimulik laps, kes on nii fiitisiliselt, psiihholoogiliselt kui ka intellektuaalselt

valmis koolidppeks.

Lapsel on selge ettekujutus tervislikust eluviisist.

Ta teab ning rakendab ellu tervisliku eluviisi votteid.

Laste vanemad on aktiivselt kaasatud tervisedendusalasesse to0sse.

Asutuses on korraldatud perele suunatud professionaalne tugi laste tervise (psiitihilise,
fiitisilise ja emotsionaalse) kiisimustes.

Kaasaegsete metoodikate abil toetatakse lasteaia personali emotsionaalset ja

psiihholoogilist tervist.

TERVISEDENDUSE MISSIOON

Meie missiooniks on fiiiisiliselt arenenud, emotsionaalselt terve ja vaimselt rikka uue pdlvkonna

inimese kasvatamine ja arendamine, tdites tema igat pdeva mitmekiilgse aktiivse tegevusega,

kasvatades lapses vajadust tegutseda, uurida, luua ning armastada.

TERVISEDENDUSE VISIOON
Tallinna Arbu Lasteaed on maailmas tuntud ja tunnustatud, kaasaegne, uuendusliku ja turvalise

opikeskkonnaga, iga lapse individuaalsust ja erivajadusi arvestav, koostddle avatud lasteaed, kus

lapsed, nende vanemad ja tootajad tunnevad end rddmsate, onnelike ja vajalikena.



Analuus

STRATEEGILINE JUHTIMINE

Tinane seis:
Tallinna Arbu lasteaia tegevus on korraldatud arvestades terviseedenduse eesmérke ja printsiipe.
Terviseedendusalal tegutsev to6grupp koordineerib kdigi valdkondade tegevust ning kontrollib
pustitatud eesmérkide tditmist. Jirjepidevalt teostatakse tegevuse analiiiis, saadud tulemusi
dokumenteeritakse ning nende pdhjal piistitatakse jargmised eesmargid. Tegevuse kavandamine
on alati suunatud tulemuste parendamisele v3i uute toosuundade leidmisele. Toitlustus lasteaias
on korraldatud toetudes terviseedendusprintsiipidele.
Tallinna Arbu lasteaed on votnud osa jargmistest konkurssidest ja projektides:
e 2009.a. Histi juhitud lasteaed
e 2010.a. Loimumisprojek
e 2012.a. Tervistedendav lasteaed
e 2012.a. lasteaia 30-aastane juubel
e 2012.a. Comenius project
e 2014.a. Kvaliteediauhind: Hea dpikeskkonnaga lasteaed 2014
e 2014.a. Parim tervise meeskond 2014
e 2015.a. aastast alustasime aktiivselt osalemist Nordplus Junior programmis teemal:
“Children health improvement by integrating 5 elements of S. Kneip philosophy: water,
movement, herbs, emotions, healthy diet”
e 2016.a. siigisest osaleme aktiivselt programmis ,,Roheline kool*
e 2017.a. International Eco-Schools Eward Certificate
e 2017.a. lasteaia 35-aastane juubel
e 2017.a. Tallinna aasta haridusjuht
e 2018.a. aastast alustasime aktiivselt osalemist Nordplus Junior programmis teemal:
“Children health improvement by integrating 5 elements of S. Kneip philosophy: water,

movement, herbs, emotions, healthy diet”

e 2019.a. Haridusuuendus 2019 (Lapse paeva disain)

e 2019.a. Haridusuuendus 2019 (Opetajate koostdisuse arendamine)

Parendamist vajavad aspektid:

- terviseedndustood koordineriva toorihma to0 taiustamine

- terviseedendustoo hindamissilisteemi viljatdotamine



PERSONALI JUHTIMINE

Tinane seis:

Arbu Lasteaias tootavad kvalifitseeritud Spetajad. Asutuses on loodud soodsad tootingimused,
toimub jarjepidev riskianaliiis. On loodud tingimused personali positiivse mikrokliima
sédilitamiseks. Toimub siistemaatiline arendust60 personaliga, on vélja tootatud ja todsse

rakendatud personali tunnustus- ja motivatsioonisiisteem, aktiivselt tegutseb sellealane to6riihm.

Parendamist veel vajavad aspektid:

- positiivse mikrokliima toetamine kollektiivis
-motivatsioonisiisteemi  tdiustamine, uute vOimaluste leidmine tunnustamaks nii
personaliliikmeid kui ka lastevanemaid, kelle lapsed on haiged harvem

- to6tajatele sportimisvoimaluste loomine ja ellu rakendamine

KASVUKESKKOND

Tinane seis:

Lasteaia varade iga-aastane lilevaatus annab vdimaluse analiiiisida ja kavandada oma edaspidist
t00d. Iga-aastase inventuuri tulemuste pdohjal koostatakse tdpne plaan olemasolevate varade
olemasolu, uuendamise vajaduse ja edaspidise kasutamise kohta. Tookeskkonna- ja
tervisendukogu esimees viib 1dbi riskianaliiiisi, mille kdigus tootajad ja osaliselt vanemad
hindavad t66- ja Opikeskkonnas esinevaid ohuallikaid.

- Lasteaia territoorium on piiratud traadivorguga

- Laste duesoleku ajal on varavad suletud

- Lasteaia hoonel on 8 turvakaamerit, metalluksed ja fonolukud

- Trepid on varastatud késipuudega, mis on paigaldatud kahele korgusele: 50 cm ja 90 cm

- Vilistrepid pole libedad

- Radiaatoritel on turvavored

- Lasteaia koridorides on vélja vahetatud pdrandakate

- Olemas evakuatsiooniplaan ja toimuvad evakueerimistreeninguid

- Regulaarsed pédsteameti kontrollid tuleohutuse alal

- Olemas toosisekorraeeskirjades vilja toodud tegutsemisjuhend

- Olemas tuletdrjesignalisatsioon ja piisav arv tulekustuteid (14)

- Esmaabidpetus personalile ja lastele

- Esmaabikomplektid riihmades

- Regulaarne teavistoo lastele, vanematele ja tootajatele

- Oppekiigud padsteametisse, liikluspolitseisse, tuletdrjekomandosse



- Rithmades kehtivad kokkulepitud reeglid toas ja dues

- Helkurveste kantakse lasteaia territooriumilt viljas kéies

- Ujumisel turvavahendite olemasolu
- Ohutud kaarid

Lasteaia rithmaruumid pakuvad lastele mitmekesiseid vOoimalusi méngimiseks. Rithmades on

eakohased ménguasjad.

Lasteaias on tootatud valja traumaennetuse tegevuskava, mille eesmérgid on:

Turvaline keskond

Laps, vanemad ja Opetajad teavad, mida on turvalist, miks see on téhtis ja kuidas seda
saavutada

Voimetekohaselt arenev, loov ja rddmus laps

Lapsed omandavad teadmisi traumaennetamisest méangulisel ja koitval viisil vastavalt
laste vanusele

Lapsed oskavad mérgata ohte ja neid viltida

Lapsed oskavad anda abi eakaaslasele kergema dnnetusjuhtumi puhul

Turvavahendite kasutamise harjumus ning oskuslik kditumine ohuolukordades koostdds
lastevanematega

Kompetentne personal koostdods lastevanematega on loonud tingimused terve lapse

arendamiseks l4bi isikliku eeskuju

Traumaennetuse tegevuskava teemad:

Miks Kass Vassili murdis kidpa? (kukkumise ennetamine)

Miks Kass Vassili lamas haiglas? (pdletusohud, liiklusohud, olmetraumad)

Mis juhtus, kui Kass Vassili narris koera?

Vassili ema kinkis kassile helkuri

Kass Vassili — ,,elektrik*

Kass Vassili ldks koju ilma emata

Kassile osteti jalgratas ja kiiver

Kass Vassili tuli isaga lasteaia perepdevale (lapsed esinevad oma vanematele Opetajate

rollis, harides neid tdnaval dige litklemise osas)

Kass Vassili aitab talvel kojamehel libedaid teid puistata
Kass Vassili rddgib miirgistest ainetest ja taimedest
Kass Vassili pdédseb lasteaia lapsi (evakueerimine)

Kass Vassili ldheb kooli (koolitee tutvustamise iiritus)
Kass Vassili lasteaia ujulas ja saunas

Parendamist veel vajavad aspektid:

- On mirgistatud jérelhelkivad viljapdésu tdhised

- On paigaldatud duealal varikatuseid

- On viidud 14bi lastele ohutusdpetus (ving, miirgitusohud, esmaabi jne)



TERVISLIK TOIT

Tanane seis:

Téhtsat osa edendab fiilisilise arengus eale sobiva toitlustamise tagamine kodus ja lasteasutuses.

Tanapievaks on Tallinna Arbu Lasteaia kook tdielikult renoveeritud ning varustatud kaasaegse

koogitehnikaga ja toitlustamisalane t66 arendatakse jéarjepidevalt.

Meniiii koostamisel kasutatakse spetsiaalselt Laoprogramm, mida aitab meid koostada retsepte,

jélgida retseptide kaloraazi ja maksumust, mis lubab kergelt arvestada Tervisekaitseameti poolt

kehtestatud nouetega. Toidukaupade tellimisel on meil kindlad prioriteedid:
1) Kvaliteet

2) Eestimaine péritolu

3) Hinna ja kvaliteedi suhe

4) Virskus ja pikk séilivusaeg

Koostdos Tervise Arendamise Instituudiga olime koolitatud teemal Puu- ja koogiviljad laste

toidus, mille tulemuseks tdime lasteaia toitlustamisse mitu parendust:

Toitlustamisel kasutatakse rohkem toor aedvilju. Virsked salatid on iga pdeva meniiil
lahutamatuks osaks.

Toitude valmistamisel rakendatakse toitainete lahususe printsiipe, millest pdhiliseks on
stisivesikute ja valkude mitteiihilduvus.

Ldunasodgiks pakutakse vanatraditsioonilise kolmekdigulise eine (supp, pohiroog ja
magustoit) asemel kahekdigulist, kuna koolieelikutele kdib nii rohke Iduna s6omine iile
jou. Niitid pakume oma kasvandikele l1dunaks kas suppi ja magustoitu vdi suppi ja
liharooga salati vo1 muu sobiva garniiriga. Magusate kompottide ja morsside asemel
pakutakse igapdevaselt varsket joogivett ja piima. Juba kaheksa aastat osaleme projektis
»Koolipiim®.

Hommiku- ja 10unasddgi vahel toimub vitamiinipaus, mil lapsed sodvad vérskeid
aedvilju nagu niiteks Ounad, porgandid, sidruniviilud meega, mandariinid, apelsinid,
kiivid, banaanid jpm.

Ohtuoode on muutunud tiitvamaks. Pakume laiemat valikut liha-, makaroni- ja
koogiviljaroogasid, vérskeid kiipsetisi jne.

Hommikus66gi meniiiis vihendati siisivesikute kogust: pudrud jdeti kiill meniiiisse, kuid

lisati juurde rohkem puu- ja juurvilju.

Avatud uste pédevadel viiakse 1dbi vitamiinisalatite ja vérskete pagaritoodete degusteerimine

lastevanemate jaoks.

Tervisliku toitumise juurde kuulub samuti esteetiline toidunauding. Lastele Opetatakse

serveerimise ja laua kaunistamise ja katmise pohitddesid.



Iga uue lasteaeda saabuva lapse vanematega viiakse ldbi vestlus, et selgitada vilja lapse
toitumisharjumusi ja tervise eripdrasid. Suur t60 viiakse ldbi allergikutega: selgitatakse vilja
lubatud ja vastundidustatud toiduaineid, jélgitakse nende tervist. Koostods lapsevanematega
koostatakse igale allergikule individuaalne meniiii, vastavalt sellele tellib laohoidja ka eraldi
kaupa hankijatelt.

Laste toitlustamise sisekontrolliks kasutatakse ,,valgusfoori siisteemi.

Lasteaias toimuvad ,,Lahtiste uste pdevad®, ,, Tervise pdev* ja lastevanemate iildkoosolek mitu
korda aastas. Nendel pdevadel toimub reeglina salatite ja kiipsetiste degusteerimine vanemate

poolt ja ka hinnangu andmine lasteaias valmistatavale toidule.

Parendamist veel vajavad aspektid:

- Tervisliku toidu propageerimine lastevanemate seas 1abi Nordplus Junior projekt: “Children
health improvement by integrating 5 elements of S. Kneip philosophy: water, movement, herbs,
emotions, healthy diet”.

- Laste teadlikkuse tOostmine tervislikust toidust.

OPPE- JA KASVATUSTEGEVUS

Téinane seis:
Tallinna Arbu lasteaia Oppe- ja kasvatustegevus teostatakse kvalifitseeritud pedagoogide poolt
toetudes uuele koolieelse hariduse dppekavale. Asutuses on loodud koik kvaliteetseks tooks
vajalikud tingimused: tdisvarustuses spordisaal, mitmekesised riihmaruumid, varustatud dueala,
funktsioneeriv bassein. Opetajate tegevus on suunatud laste mitmekiilgseks arendamiseks ning
tervisliku eluviisi juurutamiseks. On vilja tootatud ja toGsse rakendatud laste arengu
hindamissiisteem.
e Rilhmade t60 aluseks on riihma pidevakava, kus on miératletud lapse eale vastav
pdevariitm, kus vahelduvad lapse igapdeva toimingud ja dpetaja poolt planeeritud tegevused
e Koos laste ja lastevanematega on rithmades loodud rithmareeglid.
e Riihmade pdevakavad on paindlikud — vajadusel voib pidevakava muudatusi teha.
e Oppeaastale seatud eesmirkides on vihemalt iiks eesmirk seotud tervisekasvatusega.
e Kogu 0ppetdd planeerimisel on arvestatud ainete vahelist 10imumist ja koik tegevused
viiakse 1dbi manguliselt.
o Koostoos Opetajatega (rithma-, muusika- ja liikumisdpetaja) toimuvad regulaarselt lastele
huvitavaid tritusi.
Tallinna Arbu Lasteaias jélgivad jérjekindlalt laste sotsiaalset arengut:
e craldi késitletakse erivajadusega lapse sotsiaalset arengut, eriti tdhtsad sotsiaalsed

toimetulekuoskused;



e lasteaia Oppekavas on teema toGtegevus ja kokandus, et laps saaks aimu erinevatest
elukutsetest ja todtegemise tdhtsusest, samuti proovida ise lihtsamaid toite valmistada
Opetaja kaasabil, voimalik kasutada koogi ahju;

e toimub miangumaailma rikastamine lébi oppekéikude ja ekskursioonide.

Lasteaias toimub stistemaatiline tervistustdo lastega:

- toimub hommikuvdimlemine muusikasaalis

- toimuvad karastustegevused enne voi peale uneaega

- sporditunnid basseinis kaks korda nddalas

- mitmekiilgne sportlik tegevus

- kasutusel on aroomiteraapia, fiitoteraapia elemendid, silmade vdimlemine jpm
- lapsed osalevad linnaosa ja linna spordipédevadel ja voimlemispidudel

- kaks korda aastas kdivad vanemad rithmad koos vanematega matkamas

- duesoOppe tundide arv on viidud 50%-ni

- jarjepidevalt toimuvad plaanipédrased matkad ja ekskursioonid

- lasteaed kasutab oma t60s jooga elemente

Parandamist vajavad aspektid:

- on korraldatud dpe metoodikal ,,jdlgimine looduses*
- on silistematiseeritud dpetunnid ,,0koloogilisel rajal‘
- igal rithmal on loodud ning pidevas tdienduses terviseedendusteemaline blogi

- on vélja tootatud didaktiline materjal

KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Téinane seis:

Tallinna Arbu lasteaias on korraldatud koostdd lapsevanematega, teiste lasteaedade, koolide ja
mitmesuguste organisatsioonidega, mis aitavad tdita piistitatud eesmarke. Regulaarselt viiakse
labi uuringud koigi huvigruppidega, toimub tagasiside analiiiis ja edasise t66 on parendus.
Pidevalt analiiiisitakse eri tarnijate poolt pakutavate toodete kvaliteet.

Parandamist vajavad aspektid:

- koosto0 teiste lasteasutustega terviseedenduse vorgustikus

- basseini kiilastatavuse tOstmine

- lastevanemate osavdtuga terviseedendusiirituste arvu suurendamine, nende kvaliteet on tdstetud
- t00 lastevanematega tervislike eluviiside edendamise alal on tdiustatud

- toimub antud valdkonna tegevuse kajastamine eri meediakanalites

- on valminud terviseedenduseteemaline projekt



RESSURSSIDE JUHTIMINE

Tinane seis:
Arbu lasteaed on varustatud kogu vajalikuga, et téita piistitatud eesmargid tervislike eluviiside
edendamisel. Lastele, vanematele ja personalile on tagatud turvalisus. Ruumid ja mdobel

vastavad sanitaarnormidele.

Parandamist veel vajavad aspektid:

- on parendatud duesdppe tingimused
- duealal on valminud liikluseeskirjaalane margistus

- lasteaia territoorium on varustatud vaatlemisseadmetega

Tegevuskava kolmeks aastaks

Strateegiline juhtimine

- terviseedendustddd koordineeriva tooriihma t60 tdiustamine
- terviseedendust6o hindamissiisteemi valjatodtamine

Tegevused Tiéhtae Vastutaja | Ressurss | Mirkused
2019 | 2020 | 2021 euro
Terviseedendustood koordineeriva *
toorihma to6 on tdiustatud. Juhtkond
e On labi viidud t66 analiilis
e Tooriihma tegevus on
tiiustatud * .

On vilja tootatud tervisedendustoo | *

hindamiskriteeriumid Juhtkond
e On labi viidud analiiiis
e Hindamissiisteem on *
taiendatud *

Personali juhtimine

- positiivse mikrokliima toetamine kollektiivis

- motivatsioonisiisteemi tdiustamine, uute voimaluste leidmine tunnustamaks nii personaliliikmeid kui
ka lastevanemaid, kelle lapsed on haiged harvem

- toGtajatele sportimisvoimaluste loomine ja edasiarendamine

Tegevused Téhtae Vastutaja | Ressurss | Mirkused
2019 | 2020 | 2021 euro
Tunnustus- ja motivatsioonisiisteemi Juhtkond,
tdiustamine: toorithma
uute statuutide ja  kriteeriumite | * juht
véljatootamine, rakendamine ning *
analiiiisimine. *
Pedagooaqilise personali koolitused
,Lapse tervislike eluviiside * Oppeala- 320 Eelarve




kujundamine ja arendamine juhataja
igapédevases elus”
»Stressijuhtimine 14bi eneseanaliiiisi”. 320
,100vOoime ja elukvaliteedi tdstmine * * 320
ja sdilitamine”.
Esmaabialane koolitus personalile * | Majandus- 320 Eelarve
juhataja
Tehnilise personali koolitused: Majandus-
Opetajaabi: ABC-dpetaja abidele * Juhataja 180 Eelarve
Toiduhiigieenialane koolitus * N_lajand_us' 64
(halduspersonal) juhataja
Kvalifikatsiooni tdstmise koolitused * I\/_Iajand_us- 120
kokkadele juhataja
Personalile on loodud ,, Terviseklubi* * Tervise-
e Klubi tegevuse analiiiis * toOriihm
e Klubi t60 tdiustamine *
Kasvukeskkond
- on mérgistatud jérelhelkivad véljapdasu tihised
- on loodud duesdppeks paremad tingimused
- on viidud l&bi lastele ohutusdpetus (ving, miirgitusohud, esmaabi jne)
- on parandatud motivatsiooni siisteem
Tegevused Téhtae Vastutaja | Ressurss | Mirkused
2019 | 2020 | 2021 euro
On viidud 14bi tuletdrjeevakuatsioon * * * Juhtkond
Varjualuse ehitamine (vdimalusel) * * Oppeala-
juhataja
Personalile soodsa tookeskkonna Juhtkond
loomine: Motivat-
e viljasdit personalile * * * siooniriihm
(vastavalt voimalustele)
Oppe- ja kasvatustegevus
- duesoppe tundide arv on viidud 50%-ni
- on korraldatud dpe metoodikal ,,jdlgimine looduses*
- jarjepidevalt toimuvad plaaniparased matkad ja ekskursioonid
- on siistematiseeritud Opetunnid ,,6koloogilisel rajal®
- igal rithmal on loodud ning pidevas tiienduses terviseedendusteemaline blogi
- on vilja tootatud didaktiline materjal
- on vilja tootatud koridoride dppetegevuses kasutamisealane siisteem
Tegevused Téhtae Vastutaja | Ressurss | Mirkused
2019 | 2020 | 2021 euro
On vilja tootatud kontrollisiisteem
duesdppe iile * Oppeala-
e Siisteemi t60 analiilis % juhataja
e Siisteemi t00 parendamine




*
On koostatud Regio-pedagoogika Oppeala-
meetodi tegevuskava * juhataja
e On libi viidud t66 analiiiis
¢ On tiiendatud hdrgmine *
tegevuskava *
On vilja tootatud laste matkade | * * * Tervise-
marsruudid toOrithm
On tdiendatud ,,0koloogilise raja“ Oppeala-
oppemetoodika vastavalt juhataja
vanuseriihmadele * Tervise-
¢ On teostatud t606 analiiiis * toorihm
e Oppetundide ldbiviimise *
metoodika on tdiustatud
Iga riihm peab blogi, kus * Tervise-
kajastatakse looduse jalgimise toorihm
tulemusi
On loodud elektroonilised Oppeala-
Oppematerjalid: juhataja
e valeoloogilised skeemid * Tervise-
e turvalisusealased ettekanded * to0rithm
e okoloogiaalased dppetunnid *
On viljatodtatud voimlemispauside * Tervise-
ning litkkumisméngude kartoteek toOrihm
igale vanuseriihmale
On koostatud mapp teemal * Tervise-
,, Voimlemine mudilastele® toorihm
On vilja tootatud koridoride * Tervise-
oppetegevuses kasutamisealane toorihm
stisteem *
e on analiilisitud koridoride
kasutamise efektiivsus
e koridoride kasutamine on *
tdiustatud

Koostéé huvigruppidega

- koost00 teiste lasteasutustega terviseedenduse vorgustikus

- basseini kilastatavuse tostmine

- lastevanemate osavotuga terviseedendusiirituste arvu suurendamine, nende kvaliteet on tostetud
- t00 lastevanematega tervislike eluviiside edendamise alal on tdiustatud
- toimub antud valdkonna tegevuse kajastamine eri meediakanalites

- on valminud terviseedenduseteemaline projekt

Tegevused Téhtae Vastutaja | Ressurss | Mirkused
2019 | 2020 | 2021 euro

Koostdd ja osalemine * Oppeala-
thisprojektides  tervistedendavate * juhataja
lasteaedadega (Lindakivi, Delfin). Tervise-

toorithm
Talvine Oliimpiaad Tallinna Allika | * * * Juhtkond,
Lasteaiaga. t00Oriihm




Lasteaia basseini t60 kajastamine ja | * Tervise-
propageerimine lastevanemate seas toOriihm
infoallikate kaudu
On vilja tootatud * Juhtkond,
terviseedenustegevuse toOrihm
kajastamisekord meediakanalites
On kogutud ning Kklassifitseeritud | * Tervise-
vajalik informatsioon eesmairgiga toorithm
korraldada terviseedendusteemalised
uritused lastele, personaliliikmetele,
lapsevanematele ja huvigruppidele
On vilja  tootatud  matkade | * * * Tervise-
marsruudid to0rithm
On koostatud laste ja nende Oppeala-
vanematega labiviidavate juhataja
tervisematkade tegevuskava * Tervise-

e on lidbiviidud tegevuse * to0rithm

analiitis
e on tdiustatud ihisiirituste *
kava

Lastevanematele on loodud * Oppeala-
Tervisekool: juhataja

e kooli tegevus on analiiiisitud * Tervise-

e kooli to6 on tdjustatud * to0riihm
Lastevanemate tarbeks on| * Tervise-
véljatootatud infolehed laste ealistest to0riihm
vOimetest ning nouetest
On koostatud HARED-projekt * * * Tervise-

toorithm
Ressursside juhtimine
- on parendatud duesdppe tingimused
- duealal on valminud liikluseeskirjaalane margistus
- lasteaia territoorium on varustatud vaatlusseadmetega
Tegevused Téhtae Vastutaja | Ressurss Mirkused
2019 | 2020 | 2021 euro

Oppeveranda on varustatud kdige * Oppeala-
vajalikuga juhataja
Okorajale on mirgistatud * Tervise-
vaatlemisobjektid toorithm
On joonistatud liiklusmérgistused *
Territoorium on varustatud Oppeala-
vaatlemisseadmetega: juhataja

e piikesekell * Tervise-

e tuulelipp * toOriihm

o lillekell *




2020 — 2021 TERVISEDENDUST TOETAVAD URITUSED LASTEAIAS

AEG URITUS KOOSTOOPARTNERID
1 september, pidu Lapsed, pedagoogid
SEPTEMBER | Tervisemeeskonna koosolek Tervisemeeskond
Matkad Vanemad rithmad, Opetajad, lapsevanemad
Maailma koristuspdev Vanemad rithmad, rithmade opetajad
Jooga Personaal
Sportide miangud Lasteaia riihmad
Evakuatsiooniharjutus lastega Lapsed, lasteaia personal, padsteamet
Opetajapieva pidu Personal
OKTOOBER | Muusikapiev Lapsed, personal
Stigise peod Muusikadpetaja, lapsed, dpetajad, vanemad
Head aega, siigis (pidu dues) Lapsed, pedagoogid
Tervisemeeskonna koosolek Tervisemeeskond
Spordi esmaspdev Personaal
Spordi esmaspdev Personaal
NOVEMBER | Tervisemeeskonna koosolek Tervisemeeskond
Isadepideva tahistamine, Lapsed, vanemad, personal
pudruhommikud koos isadega
Lapsevanemate koosolek Lapsed, vanemad, personal
Mess Lapsed, vanemad, personal
Pikapikkade tuba Lapsed, personal
Spordi esmaspdev Personaal
DETSEMBER | Tervisemeeskonna koosolek Tervisemeeskond
Jouluekspress (véljasoit) Lapsed, vanemad, personal
Peod Lapsed, vanemad, personal
Spordi esmaspdev Personaal
JAANUAR Tervisemeeskonna koosolek Tervisemeeskond
Jooga Personaal
Talvine oliimpiaad Tallinna Allika Lasteaed
VEEBRUAR | Vastlapdev Tallinna Lasteaed Laagna-Rukkilill, lapsed
Tervisemeeskonna koosolek Tervisemeeskond
Spordi esmaspdev Personaal
Tervisemeeskonna koosolek Tervisemeeskond
MARTS Lasteaia slinnipdev Lapsed, vanemad, kiilalised, personal
Siinnipdeva kontsert Lapsed, vanemad, personal, kiilalised
Niljapdev Lapsed, personal
APRILL Spordi esmaspdev Personaal
Tervisemeeskonna koosolek Tervisemeeskond
Stidamenidal Personaal
Tervisemeeskonna koosolek Tervisemeeskond
MAI Lahtise pdevad Kiilalised, lapsed, personal
Matkad Vanemad rithmad, Opetajad, lapsevanemad
L3pupidu Vanemad rithmad, Opetajad, lapsevanemad
Lastekaitsepdev Lapsed, personal

Tervisemeeskonna koosolek

Tervisemeeskond

Personali véljasdit

Personal

Spordi esmaspiev




Tegevuskava uuendamise kord
Tegevuskava tditmist analiiiisitakse ja kava tdiendatakse igal aastal Tallinna Arbu Lasteaia

pedagoogilise noukogu ja hoolekogu istungitel septembrikuus. Tegevuskava korrigeerimisel

lahtub lasteaed jarjepidevalt sisehindamisest ja lastevanemate anketeerimisest.



