
PAIKUSE VALD



Paikuse vald hõlmab 177,1 ruutkilomeetri 
suuruse maaala,[1] olles pindala poolest üks 
Pärnumaa väiksemaid kohaliku omavalitsuse 
üksusi, ning siin elab üle 3876 inimese[2] , mis 
iseloomustab valda ühe enam eelistatuma 
elupaigana. Valla pindalast 52 protsenti on 
kaetud metsaga, 30 protsendil laiuvad rabad, 
14 protsenti on põllud ja 4 protsenti 
elamumaa. 

[1] riigi maakatastri andmete kohaselt.
[2] Rahvastikuregistri andmele alusel01.01.2010



Rahvastik
• 01.01.1992.a. 2437 
• 01.01.1995.a. 2593  
• 01.01.2000.a. 2962  
• 01.01.2005.a. 3523  
• 01.01.2006.a. 3558 
• 01.01.2007.a. 3635 
• 01.01.2008.a. 3789
• 01.01.2009.a. 3878
• 01.01.2010.a. 3876



Paikuse valla vanuseline 
koosseis 

 eelkooliealised 0-6 a
7%
põhikooliealised 7-14
14%
gümnaasiumiealised
16-18 a 4%
tööealised 19-63 a
63%
 63 ja vanemad 12%  



Valla elanike hõivatus 
majandusvaldkondade lõikes

Tööstusettevõtetes

Eelarvelistes asutustes

Põllumajandusettevõtetes

Teenindusettevõtetes

Kaubandusettevõtetes

Metsamajanduses

34%7%9%
12%

17% 21%



Töötute arv
• Ennem 2009   30-40
• Jaanuar 2009  105       - September 207
• Veebruar         119       - Oktoober    210
• Märts               152       - November  212
• Aprill                165       - Detsember 221
• Mai                  171       - 2010 jaanuar    233
• Juuni               184       - veebruar           246
• Juuli                191       - Märts                246
• August            196        - Aprill                 220
•



Omavalituse tegevus
Selgitada välja tööta inimeste sihtrühmad ja aidata neil 

erinevate tööturumeetmete kaudu integreeruda 
tööturule 
– puudega töötu, kes vajab töölerakendumisel puudest 

tulenevalt lisaabi;

– 16–24-aastane töötu;

– töötuna arvelevõtmisele eelnenud 12 kuu jooksul vanglast 
vabanenud töötu;

– 55-aastane kuni vanaduspensioniealine töötu;



Riskirühmad

• töötu, kes on saanud enne töötuna 
arvelevõtmist hooldajatoetust puuetega 
inimeste sotsiaaltoetuste seaduse § 8 alusel ja 
kes ei ole olnud hõivatud tööga või tööga 
võrdsustatud tegevusega töötuna 
arvelevõtmisele eelnenud 12 kuu jooksul;



Riskirühmad

– pikaajaline töötu, kes ei ole olnud hõivatud 
käesoleva seaduse § 26 lõikes 3 nimetatud tööga 
või tööga võrdsustatud tegevusega vähemalt 12 
kuud. 16–24 aastane noor on pikaajaline töötu, kui 
ta ei ole olnud hõivatud käesoleva seaduse § 26 
lõikes 3 nimetatud tööga või tööga võrdsustatud 
tegevusega vähemalt 6 kuud;

– töötu, kes ei oska eesti keelt ja kelle 
töölerakendamine on selle tõttu takistatud.



TÖÖTURUTEENUSED

• teavitamine tööturu olukorrast ning tööturuteenustest ja - 
toetustest

• töövahendus
• tööturukoolitus
• karjäärinõustamine
• tööpraktikat
• avalik töö
• tööharjutust
• palgatoetust
• toetus ettevõtluse alustamiseks
• puudega töötule:

– tööruumide ja –vahendite kohandamine
– töötamiseks vajaliku tehnilise abivahendi tasuta 

kasutada andmine
– abistamine tööintervjuul
– tugiisikuga töötamine



Omavalitsuse otsesed rakendused 
töötuse vähendamiseks 

• - heakorra tööd 4-6 inimest kuus
• - omavalituse ettevõtetes abitööd  
• - tööpraktika    - tööturu teenuste kaudu
• - sotsiaalne info ja tugisüsteem



Tööhõive ja ettevõtlus

Maakasutuse 
planeerimine

Tööstus-, põllu- ja metsaalade 
ja elamualade konkurents 

Asend Pärnu 
linnastus

Tööstuse, põllu- ja metsa-
majanduse mõju keskkonnale

Ettevõtete nõudlus tehniliste 
infrastruktuuride järele

Teed, 
ühistransport ja 

tehnilised 
infrastruktuurid

Looduse ja miljöö kasutus
turismimajanduses

Kohalike töökohtade mõju 
sisse- ja pendelrändele

KOV ettevõtlus- ja 
tööhõivepoliitika

Ettevõtluse arengu mõju 
liiklusintensiivsusele



• Strateegiline valik: Soodustada tuleks igat 
liiki ettevõtluse ja

• töökohtade teket, välja arvatud tööstused, 
mis halvendavad

• keskkonda ja valla asulate miljööväärtust.
• Ettevõtluse areng ja sellega kaasnev töökohtade 

kasv vallas pakub
• uusi võimalusi nii kohalikele elanikele kui ka 

kogu linnastu
• töötajaskonnale.



Strateegiline valik: Valla ettevõtluse arendamisel 
tuleks arvestada kogu Pärnu linnastu 

tööjõuturuga.
Kitsalt kohalike elanike kvalifikatsiooni arvestav 

ettevõtluspoliitika on ülimalt keerukas praktikas ellu 
viia ning linnastu seisukohast ka ebaefektiivne. 

Mõistlikum on kasutada linnastu eeliseid – 
spetsialistide oluliselt laiemat valikut kui väikeses 
vallas see muidu oleks. Samas tuleb arvestada, et 

kui kohalikele elanikele sobivad töökohad 
vähendavad pendelrännet ja tugevdavad elanike 
seostumist valla ellu, siis töökohtade kasv üldiselt 

toob endaga kaasa eelkõige pendelrände 
suurenemise linnastu teistest asulatest.



• Strateegiline valik: Soosida tuleks 
puhkemajandust kõikjal

• valla territooriumil, vastavalt kohalikele 
eeldustele.



Sotsiaaltoetused

• Toimetulekutoetus (riigieelarvest)  eluaseme 
kulude kompenseerimiseks

2007 2008 2009 2010

273 984 279 618 491311 606798
358694  59%



Toimetuleku toetuste maksmine

• 2010
• sh jaanuar                     96996
• veebruar                   86672
• märts                        87443
• aprill                          87583



Valla  sotsiaaltoetused

• 2010 
• Eakate toetus 40000 
• Perekondade ja laste toetus 880000
• Muu sotsiaalsete riskirühmade toetus 

108000



ELU MÕTE ON ÜKSTEISELE 
TUGE PAKKUDA (Iiri vanasõna)



TÄNAN TÄHELEPANU EEST !
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